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DIENSTZETTEL

gemal3 § 2 Arbeitsvertragsrecht-Anpassungsgesetz (AVRAG)

1. Name und Anschrift des*der Arbeitgeber*in

[cemmmemmeeeee e NamMe. ..o ]
[cemmmemmeeeee e ANschrift.......cccoeeiiiieeiiee e, ]
[eoeeee e, Anschrift.......cccoeiiiiee e, ] Stampiglie

[cemmmemmeeeee e N F= T = T ]
[cemmmemmeeeee e Anschrift.......cccoeeiiiieeiie e, ]
[cemmmemmeeeee e ANschrift.......cccoeeiiiieeiiee e, ]

geb. am [XX.XX.XXXX]

3. Beginn des Dienstverhdltnisses: [xx.xX.xxxx]

Probezeit: (1 nein [ ja, fur die Dauer von [xx Wochen/max. 1 Monat]
4. Befristung: (1 nein [ ja, Ende der Befristung: [xx.xx.xxxx]

5. Kiindigungsfrist und Kiindigungstermin(e):
[1 fur Arbeitgeber*in: [xx Wochen/Monate] jeweils zum [XX.XX.XXXX]
fur Arbeitnehmer*in: [xx Wochen/Monate] jeweils zum [xx.xX.XxxX]
[ keine (Ende mit Befristung)

6. Dienstort: [Adresse]
[1 Schriftliche Zusatzvereinbarung zu Home-Office bzw Remote-Arbeit

7. Tatigkeiten:

8. An Vordienstzeiten werden folgende Zeiten beriicksichtigt:

a) fir das Gehalt: [xx Jahre]
b) fiir den Urlaub: [xx Jahre]
c) fir weitere Anspriiche: [xx Jahre]

9. Einstufung laut Gehaltsschema fiir Kulturarbeit:
Beschaftigungsgruppe: [X ..c.coovviieiiiiiiinnnn. ]
Berufsjahr: [xx]
nachster Vorrickungsstichtag: [xx.xx.xxxx]

10. Das Entgelt setzt sich aus folgenden Bestandteilen zusammen:

a) Monatsbruttogrundgehalt: € [x.xxx,xx]
b) Weitere Entgeltbestandteile (Zulagen, Provisionen/Pramien, monatliche
Uberstundenpauschalen pro Monat fiir XY Uberstunden, Sonderzahlungen...):



11. Falligkeit des Entgelts:
Die Zahlung der monatlichen Entgeltanspriiche erfolgt [im Voraus/Nachhinein]*.
Falligkeit des Entgelts: [Monatsende/zum xx.des Monats]
Die Zahlung des 13. und 14. Monatsgehalts (Urlaubs- und Weihnachtsremuneration) erfolgt
[ aliquot vierteljahrlich (1 halbjahrlich

12. Der Urlaubsanspruch betragt
pro [Arbeitsjahr/Kalenderjahr]* [xx] Werktage
und ab dem [xx.xx.xxxx] [xx] Werktage

13. Normalarbeitszeit:
Die wochentliche Normalarbeitszeit betragt [xx] Stunden.
[ Schriftliche Zusatzvereinbarung zu gleitender Arbeitszeit
[ Verteilung der Normalarbeitszeit auf die einzelnen Wochentage

Fir die Leistung von Mehrarbeit oder Uberstunden finden die jeweils geltenden Bestimmungen
des Arbeitszeit- und Arbeitsruhegesetzes Anwendung.

14. Bei Dienstreisen gelten, wenn eine Zusatzvereinbarung oder Betriebsvereinbarung keine
anderen Regelungen vorsieht, die Satze des § 26 ESTG 1988 in seiner jeweils geltenden
Fassung.

15. Fiir das Dienstverhaltnis finden das Angestelltengesetz Anwendung sowie
[ die Sozialpartnerempfehlung der GPA mit der IG Kultur Osterreich fiir Arbeitnenmende in
gemeinnutzigen Kulturorganisationen, in der jeweils geltenden Fassung
[ alle zwischen Angestelltenbetriebsrat und Betriebsinhaber*in abgeschlossenen
Betriebsvereinbarungen in der fiir den*die Arbeitnehmende*n jeweils geltenden Fassung.

16. Name und Anschrift der Mitarbeitervorsorgekasse der bzw. des Arbeitnehmenden:

Lo e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e —————————————————————————aa ]

Lo e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e —————————————————————————aa ]
17. Sonstiges:

Lo e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e —————————————————————————aa ]

Lo e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e —————————————————————————aa ]
Arbeitnehmer*in Arbeitgeber*in
Datum Datum
Unterschrift AN Datum, Unterschrift AG

* Nichtzutreffendes streichen



