KULTURSTRATEGIE 2030
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DES LANDES STEIERMARK
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UMSETZUNGSPHASE 1: NETZWERKTREFFEN IN DEN REGIONEN

VORGESPRACHE
Region Liezen Obersteiermark Ost
: Oststeiermark
Obersteiermark West
Steirischer
GGSDI’éChS— Zentralraum ﬁf‘?
partner:innen
Shdost-
steier-
mark
Siidwest-
In der Vorbereitung zu den Regionalkonferenzen wurden steiermark

Vorgesprache mit jeweils 10 — in Graz 20 - Gesprachs-
partner:innen in den 7 steirischen Regionen und Graz gefuhrt.
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UMSETZUNGSPHASE 2: REGIONALKONFERENZEN

8 REGIONAL
KONFERENZEN

Gesprachs-

partner:innen
Im breit angelegten Beteiligungsprozess konnten durch
persdnliche Einladung der Moderator:innen in den Regio-
nen 60 Diskutant:innen pro Region und damit insgesamt

540 Gesprachspartner:innen gewonnen werden.
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UMSETZUNGSPHASE 3: MET
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UMSETZUNGSPHASE 4: REFLEXIONSTREFFEN

REFLEXIONS-
TREFFEN

Thementische wurden N, -
reflektiert

Nach Auswertung der Ergebnisse aus den Regionalkonfe-
renzen wurden diese gemeinsam mit den Diskutant:innen
in regionenubergreifenden Reflexionstreffen in Graz zu
den funf ausgearbeiteten Themenfeldern zusammenge-
fasst und reflektiert.
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Foérderungskultur

Regionale Profile und Kooperationen zwischen Initiativen und Institutionen

Kulturdrehscheiben in den Regionen

Bereichs- und ressortubergreifendes Arbeiten

Zukunftswerkstatten
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PAVPR

22. Mai: Beschlussin der

Steiermarkischen
Landesregierung

‘ MAI

12. September: Fest fur

Kunst und Kultur
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2024
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Projektauftrag: 31. Juli 2023 bis 31. Dezember 2025

Projektmanagement

/ N

Verbreitung

\

Offentlichkeitsarbeit

Kommunikationskultur

Fokusgruppen
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PROJEKTKERNTEAM

v.l.n.r.: Isabella Poier, Petra Sieder-Grabner, Heidrun Primas, Diana Brus, Miriam Seebacher, Christiane Kada, Patrick Schnabl, Katharina
Kocher-Lichem, Evelyn Kometter, Gero Togl, Sandra Kocuvan, Gerlinde Schiestl-Reif, Werner Schrempf
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ZUSAMMENSETZUNG DER
5 FOKUSGRUPPEN

Mitglieder

——— Moderation: 1 Referentin aus der Abteilung 9

—— Ko Moderation: 1 externe*r Berater*in

— 8 Akteur*innen aus den steirischen Regionen

— Impuls: 1 lokale und 1 internationale Expert*in

—— + Koordinationsteam der Kulturabteilung



Kriterien

KULTURSTRATEGIE 2030
IMPLEMENTIERUNG

Interesse an der Mitgestaltung der Kulturlandschaft der Zukunft
Expertise, Erfahrung und gute Vernetzung im spezifischen Feld
Bereitschaft, als Vermittler*in mit eigener Expertise aktiv zu werden
Voranstellen gemeinsamer Interessen

Inhaltliche Vorbereitung

Team- und Kiritikfahigkeit

Zeitressourcen
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Berichteder
Start Fokusgruppen Fokusgruppen
l JUNI l MARZ 2025

_ Zusammenfihrender
Vernetzung in der

Endbericht

gesamten Steiermark
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DES LANDES STEIERMARK

Herzlichen Dank fur die Aufmerksamkeit!

Externe Berater*innen: Heidrun Primas und Werner Schrempf

Projektleitung Abteilung 9: Sandra Kocuvan, Gerlinde Schiestl-Reif

kulturstrategie2030@stmk.gv.at
www. kultur2030.at



